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Overzicht toetsvormen 



Scorion als instrument voor 
het volgen en inzichtelijk 

maken van leer- en 
ontwikkelprocessen 

ÅToetsend leren en toetsvormen 

ÅScorion achtergrond en werking 

ÅToetsvormen volgen het onderwijsproces 
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Toetsend leren en toetsvormen 
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Toetsend leren 

ÅVolgen en toetsen van het leerproces 

ÅFormatieve toetsresultaten als 
weerspiegeling van ontwikkelvoortgang 
van een individu 

ÅLongitudinaal & transversaal 

ÅVoor lerende en voor begeleider 

ÅDe navigatie voor iedere lerende: 
doelstellend en reflectief 
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Toetsvormen HVA 

ÅKennistoets 

ÅEssaytoets 

ÅCasustoets 

ÅVoortgangstoets 

ÅOverall toets 

ÅVaardigheidstoets 

ÅPeer assessment  

ÅStage- en 
praktijkopdracht 

 

ÅProjectopdracht 

ÅGedragsassessment 

ÅAfstudeeropdracht 

ÅIntaketoets 

ÅPortfolio assessment 

ÅCriteriumgericht 
interview  

ÅReflectieopdracht 
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Doel/context van de toets 
Welke criteria zijn bepalend 

voor toetsvorm 

Summatief / formatief 
Wat wordt met de resultaten gedaan. Naar Cijferregistratie? Of voor student en docent/begeleider ten behoeve 
van leerproces 

Gecontroleerd / vrij 
Vindt de toets plaats in een gecontroleerde omgeving? 

Groep / individu 

Is de toets groepsgewijs of individueel.  
Een toets kan ook afgenomen worden in een praktijksituatie, waarbij de beoordelaar ter plekke een beoordeling 
geeft en deze aftekent. 

Situationeel / Vast 
Staat vooraf de stof en de toets vast, of is deze afhankelijk van de situatie en of een situatie zich voordoet? 
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Verschillen in curriculum 
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Praktijk Theorie 

Beroepsopleiding 

BBL (e.a) 

VMBO 

MBO 

HBO 

Etcé 

Theoretische opleiding 

HAVO/VWO 

Universiteit 

HBO.. 

Leervorm 

+ 

Toetsvormen 

Praktijk Theorie 

+ 

Theorie + opdrachten Theorie + opdrachten 



Soorten systemen 

Toetsafname systemen 

Groepen toetsen 

Flexibel in vraagsoorten 

Grote hoeveelheden tegelijk 

Gecontroleerde omgeving 

Authenticatie issue 
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SI-systemen 

Registratie van cijfers 

Inflexibel 

Gekoppeld aan andere 
systemen 

Vooral adminstratie 

Onderwijsproces 

Administratief proces 

Content / LCMS 

Courses 

Toetsing van opdrachten 

Samenwerken 

Feedback 

Communicatie 

Roostering 

 

Toets-voortgangssystemen 

Flexibel in proces 

Individueel en groepen 

Voornamelijk volgen van het 
leerproces 

Grote hoeveelheden 

Learning Analytics 



Deel items & content 
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Docent: user item & content 

School: shared item & content bank 

Profession: shared item & content bank 

Central: shared item & content bank 



Uitdagingen: Flexibel & gebruiksvriendelijk 

Flexibiliteit 

Gebruiksvriendelijk 

Itembank 
Formdesigner 
Hiërarchie voor alle entiteiten 
Report XML 
Workflows (modules) 
Uitwisseling (BB; API) 
Mobile 
Interface 



Content en leersituatie steeds 
ƳŜŜǊ Ψjust ƛƴ ǘƛƳŜΩ 
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2010 Curriculum Curriculum Curriculum Curriculum 

2010 

Curriculum 



20?? Just in time content & 
toets voor iedere situatie 
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Curriculum 

Content 

Toets 

Toets Toets Toets Toets 



Scorion achtergrond en werking 
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Toetsvormen mogelijk met 
Scorion 
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Å Kennistoets 

Å Essaytoets 

Å Casustoets 

Å Voortgangstoets 

Å Overall toets 

Å Vaardigheidstoets 

Å Peer assessment  

Å Stage- en praktijkopdracht 

Å Assessment matching 

Å 360o feedback 

 

 

Å Projectopdracht 

Å Gedragsassessment 

Å Afstudeeropdracht 

Å Intaketoets 

Å Portfolio assessment 

Å Criteriumgericht interview  

Å Reflectieopdracht 

Å Collegiale beoordeling 

Å 9ǘŎΧΦΦ 

Å 9ǘŎΧΦ 

 Waarom zijn er dan meer soorten systemen? 

Niet vanwege de toets vorm, maar vanwege de  

toetscontext  



Scorion schematisch 
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Bidirectionele API 



Assessment op afstand 
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Export volgens Portfolio 
standaard 
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[ƻƻƪ Ŝƴ ŦŜŜƭΧ±ƻƭƎŜƴŘ ŀŀƴ 
ƻƴŘŜǊǿƛƧǎǇǊƻŎŜǎΧ 
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Hoofdfuncties 
ÅMijn taken 
ÅRecente acties 
ÅMijn voortgang 
ÅBerichten  



¢ƻŜǘǎǾƻǊƳŜƴΧ ǾƻƭƎŜƴ ƘŜǘ 
onderwijsproces 

Voor onderwijsvormen op alle niveaus in de meest 
ǳƛǘŜŜƴƭƻǇŜƴŘŜ ǾŀƪƎŜōƛŜŘŜƴΧ 

Voorbeelden: Luchtvaart; medisch; bouw en HRM 
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Scorion toetsvoorbeelden 
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Toetsvorm Functionaliteit Voorbeeld in deze 
presentatie 

Kennistoets Eigen formulier + itembank 1: 

Esseytoets Documentbeoordeling + Eigen formulier + 
itembank 

Vaardigheidstoets Beoordelingsformulier+ itembank 2: 

Peer assessment Peer assessment workflow + koppeling groups 
blackboard + multi person form 

3:  

Multimediatoets Multimedia upload + eigen formulier Zie portfolio 

Praktijkopdracht Zie elders 

Projectopdracht Zie elders 

Stagebeoordeling en Intaketoets Stageformulier + itembank 4: 

Portfolio assessment/evc Porfolio + bestanden upload + delen van 
bestanden + beoordelingsformulier + 
itembank + Chat 

Criteriumgericht interview  Beoordelingsformulier + aantekeningen + item 5:  

Reflectieopdracht/360 graden 360 graden workflow + documenten 6: 

Collegiale consultatie Multiform + multi person vragenlijst Verwacht mei 2011 

Assessment Matching Matching + itembank + datamanager 7:  

Logboekjes Formulier groepen + itembank + reporting 8:  



1: Kennistoets (formatief) 
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Vaardigheidstoets 
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Peer assessment (evaluatie) 
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ñuit publicatie TU-Delftò 



Peer assessment evaluatie (2) 

Å http://www.icto.tudelft.nl/fileadmin/sites/icto/ICTO_inhoudelijk
e_content/110818_TU_Delft_Publicatie_Digitaal_Toetsen_defH
Q.pdf 
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http://www.icto.tudelft.nl/fileadmin/sites/icto/ICTO_inhoudelijke_content/110818_TU_Delft_Publicatie_Digitaal_Toetsen_defHQ.pdf
http://www.icto.tudelft.nl/fileadmin/sites/icto/ICTO_inhoudelijke_content/110818_TU_Delft_Publicatie_Digitaal_Toetsen_defHQ.pdf
http://www.icto.tudelft.nl/fileadmin/sites/icto/ICTO_inhoudelijke_content/110818_TU_Delft_Publicatie_Digitaal_Toetsen_defHQ.pdf


Stagebeoordeling 
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Portfolio Assessment 
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360 graden feedback 
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360 graden feedback 
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Matching en solliciteren 
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Voortgang en rapportage 
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Voortgang 
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Voortgangsregistratie 
verrichtingen 
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